Geéanderte Satzung nach Beschluss durch GA im AR08

Satzung
der

International Forestry Students‘ Association

Anmerkung: Innerhalb der IFSA sind weibliche und ménnlichesBaen absolut gleichberechtigt,
insbesondere auch bei der Ausiibung von offizielflentern. Um die Lesbarkeit zu wahren,
beschrankt sich diese deutsche Ubersetzung denrggzdoch auf die Verwendung der mannlichen
Form von Amtsbezeichnungen.

(1.1)

(1.2)

(3.1)

(3.2)

A. Allgemeines

g1 Name und Sitz

Der Verein fiihrt den Namen ,International ForesBtydents' Association®, im folgenden IFSA ge-
nannt. Er ist in das Vereinsregister eingetragahttagt den Namenszusatz ,e.V.”.

Der Verein hat seinen Sitz in Freiburg / Breisgau.

§2 Logo

Das Logo des Vereins enthdlt einen Erdball mit eifBram und den Buchstaben IFSA, wie im folgenden
Bild dargestellt:

International /‘}/hki
FORESTRY ¢ ¢
STUDENTS® G ,—

ASSOCIATION

8§83 Vision und Mission

Die Vision des Vereins ist die globale Zusammenagweitchen Forststudenten zur Erweiterung
von Wissen und Verstandnis fur die Verwirklichungesimlauerhaften Bestehens unserer Walder,
sowie die Schaffung einer Vertretung der Jugendnbeinationalen forstpolitischen Prozessen.

Die Mission des Vereins ist die Schaffung einer Riatt fur Forststudenten zur Erweiterung der formalen
Ausbildung, Foérderung kultureller Verstandigung durdle Unterstiitzung von Zusammenarbeit mit
internationalen Partnerorganisationen und dem Gepiiaktischer Erfahrung mit einer erweiterten, globale
Perspektive. Durch sein Netzwerk unterstiitzt der Viesaidentische Treffen, ermdglicht die Teilnahme an
wissenschaftlichen Debatten und unterstitzt die Bgieg der Jugend an Entscheidungsprozessen sowie
internationaler Forst- und Umweltpolitik.

§4 Zweck

Der Zweck des Vereins ist

(@) die formale Ausbildung von Forststudenten zu béwezie, besonders in Bezug auf eine
erweiterte, globale Perspektive, durch Aktivitaten3erhalb des Lehrplanes sowie durch
Austausch von Informationen und Erfahrungen. Diescgieht im wesentlichen durch das
International Forestry Students’ Symposium (nag/got IFSS genannt), Seminare,
studentische Austauschprogramme und das IFSA-Neagakin.

(b) zu einer umfassenderen professionellen AushildumgRorststudenten beizutragen

(c) das interkulturelle Verstandnidje Kooperation und den Aufbau von Netzwerken ziésc
Forststudenten und dem professionellen Forstseldowie anderen Bereichen wie
Landwirtschaft, Medizin und Rechtswissenschafttdérn.

(d) international Verbesserungen in der Hoheren Bidamzuregen zum Wohl aller Studenten.
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(5.1)
(5.2)

(5.3)

(5.4)

(6.1)
(6.2)

(6.3)

8§85 Gemeinnutzigkeit

IFSA verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar genmgéitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes
"Steuerbeglnstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

IFSA ist eine nicht diskriminierende und politischabhéngige Vereinigung ohne religiése Ausrichtung
Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nichtarster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel der IFSA durfen nur fur satzungsmafige Zweclerwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es kigirie Person durch Ausgaben, die dem Zweck
des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnisggfohe Vergitungen beglinstigt werden.

Bei Auflésung oder Aufhebung der IFSA oder bei Wadigles bisherigen Zweckes fallt das Vermdgen
des Vereins an ,AFS/Interkulturelle BegegnungeX..e(Hamburg), die es unmittelbar und aus-
schlieBRlich fur gemeinnitzige Zwecke und intermadie studentische Belange zu verwenden hat.

8§86 Sprache; Geschéfts- und Finanzjahr

Offizielle Sprache innerhalb der IFSA ist Englisch.

Das Geschéftsjahr der IFSA beginnt und endet jewsit der SchlieRung der ordentlichen Sitzung der
Hauptversammlung (nachfolgend als GA bezeichnet).

Fir den globalen Finanzbericht gilt als Bezugsjddms Kalenderjahr beginnend mit dem 1. Januar. Fir
die Kontoflihrung beginnt und endet das Finanzjahder Eréffnung des IFSS.

B. Mitgliedschaft

(7.1)

(7.2)

(7.3)

(7.4)
(7.5)
(7.6)
(7.7)

(7.8)

8§85 Mitglieder

Mitglieder der IFSA kdnnen natirliche Personenisfische Personen und Personenvereinigungen sein.
Uber die Aufnahme von ordentlichen und assoziieMégliedern entscheidet der Rat auf schriftlichen
Antrag entsprechend den Bedingungen, wie einer Heatischen Struktur der Bewerber. Beratende
und Ehrenmitglieder werden von der GA ernannt.

Die IFSA hat finf Arten von Mitgliedern:

(@) ordentliche Mitglieder,

(b) assoziierte Mitglieder,
(c) beratende Mitglieder,
(d) unterstitzende Mitglieder,

(e) Ehrenmitglieder.

Ordentliche Mitglieder der IFSA kdnnen Studentemhisationen sein, die fir alle Studenten der

Universitat(en) (und/oder &hnliche Institutionerf &ternational anerkanntem universitdren Niveau)

der sie angegliedert sind, zuganglich sind unathehatirliche Personen als Mitglieder haben.

Der Rat sollte nach eigenem Ermessen beschlie®eter Aufbau der weiterfiihrenden Ausbildung, die

angebotene wissenschaftliche oder technische @imdifng und die Anbindung an die Forstwirtschaft

den Zielen und dem Zweck von IFSA entspricht.

Assoziierte Mitglieder kénnen natirliche Persorgtudenten-Organisationen / -Vertretungen sein, die

eine Mitgliedschaft in der IFSA wiinschen, jedoah Bedingungen fur eine ordentliche Mitgliedschaft

nicht erfillen kénnen.

Beratende Mitglieder kdnnen nattrliche Personem, ské IFSA durch ihre Erfahrung unterstitzen.

Unterstitzende Mitglieder kbnnen Personen odeafsgtionen sein, die einen jahrlichen Beitrag lei-

sten, dessen Mindesthdhe festgelegt ist in decl@dsordnung durch Beschluss der GA.

Ehrenmitglieder kénnen Personen oder Organisatisean die IFSA damit zu ehren winscht, soweit

sie die Ehrenmitgliedschaft annehmen.

Die Mitgliedschaft endet:

€) durch Auflésung oder Tod des Mitgliedes,

(b) durch freiwilligen Austritt des Mitgliedes per sdtiicher Mitteilung an das Direktorium
oder den Rat innerhalb der Frist, die von derf€gigelegt ist in der Geschaftsordnung,

(c) durch Ausschluss aus dem Verein durch die GA méi\Dertel-Mehrheit, wenn das Mitglied
schwerwiegend gegen die Vereinsinteressen verstoen/or der Beschlussfassung ist dem
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(8.1)

(8.2)

(8.3)

betroffenen Mitglied unter Setzung einer angemessefrist Gelegenheit zu geben, sich
personlich oder schriftlich vor der GA oder dem dhiorium zu rechtfertigen. Gegen den
Beschluss der GA ist keine Berufung mdglich. Dersgahluss kann vom Direktorium in

Beratung mit dem Rat beschlossen werden, wenn égliétl den Mitgliedsbeitrag nach 8§ 8.1

fur zwei aufeinander folgende Jahre nicht bezadlf bbwohl es zweimal gewarnt wurde. Der
Ausschluss wegen nicht bezahlter Beitrage darftrdelschlossen werden, bevor drei Monate
vergangen sind seit der Absendung der zweiten Wigrnohne dass die Beitragsschuld
beglichen wurde. Ein Beschluss Uber den Ausschiusss dem betroffenen Mitglied unter

Angabe von Grinden durch eingeschriebenen Brigfatetlt werden.

§8 Mitgliedsbeitrage, Pflichten und Stimmrechte

Die Mitgliedern sind dazu verpflichtet, Beitrage zahlen. Beratende und Ehrenmitglieder sind von der
Beitragspflicht befreit. Die Hohe der jahrlichen tifliedsbeitrdge, die zu Beginn des Jahres der
Mitgliedschatft fallig sind, wird von der GA bestinmmnd in der Geschéaftsordnung festgelegt.

Mitglieder miissen das Sekretariat und den Rat mef@lg Gber ihre Adresse, ihren organisatorischen
Stand und ihre Zeichnungsberechtigten informieren.

Jedes ordentliche Mitglied, das den Mitgliedslagitfir das kommende IFSA-Jahr entrichtet hat, erhal
ein Abstimmungs-Zertifikat fur die GA, das von s&inZeichnungsberechtigten tbertragen werden
kann auf ein Mitglied jedes anderen ordentlichetghMides, wodurch diese Person zur Reprasentation
und Abstimmung an Stelle des Ubertragenden MitgBeglitorisiert wird. Kein Reprasentant darf mehr
als drei Stimmen vertreten.

Jedes andere Mitglied, das den Mitgliedsbeitragliis kommende IFSA-Jahr entrichtet hat, soweit es
dazu verpflichtet ist, erhélt eine Einladung file GA, die Ubertragen werden kann auf ein Mitglied
jedes anderen Mitgliedes, wodurch diese PersonRaprasentation an Stelle des Ubertragenden
Mitgliedes autorisiert wird.

Das Stimmrecht in der GA der IFSA kann ordentlithditgliedern vom Direktorium oder der GA
entzogen werden, wenn sie

€)) ihren Mitgliedsbeitrag nicht entrichtet haben,
(b) das Sekretariat nicht informiert haben entspreg!§&8.2,
(c) nicht reagieren auf mégliche andere Anfragen uforimation durch Direktorium, Rat oder

Sekretariat der IFSA.
Damit sind diese Mitglieder nicht mehr berechtilgt, Stimmrecht auszutiben, bis sie diese Forderungen
erfullt haben.

C. Vereinsorgane, Gremien

(9.1)

(9.2)

(9.3)

(9.4)

(9.5)

8§89 Vereinsorgane und Gremien

IFSA hat die folgenden Organe:

(a) die GA, dazu zahlend auch der Versammlungsvordtaachfolgend als BoA bezeichnet) und
(b) das Direktorium.

IFSA hat folgende Gremien:

€) das Sekretariat
(b) den Rat sowie
(c) die Kommissionen (optional).

Das Direktorium, der Rat, das Sekretariat, der Bofl die Kommissionen entscheiden tber wichtige
Angelegenheiten ihrer Zustandigkeit mit einfacherhvheit der Stimmen ihrer Mitglieder. Beratungen
und Abstimmungen dieser Organe und Gremien konoéhVainsch jedes ihrer Mitglieder abgehalten
werden und auf mindlichem, fernmiindlichem, elektdmem oder schriftlichem Weg erfolgen.

Die Mitglieder von Direktorium, Sekretariat und Raiissen zum Zeitpunkt ihrer Wahl Mitglieder
von ordentlichen Mitgliedern mit Stimmberechtiguegin, oder missen als Mitglieder von stimm-
berechtigten ordentlichen Mitgliedern ihre Studigicht l&nger als ein Jahr vorher beendet haben.
Die Mitglieder des BoAs und der Kommissionen kdmmaam Zeitpunkt ihrer Wahl Mitglieder jeder Art
sein.

Mit Ausnahme des Versammlungsvorstandes kénnenlibtier des Direktoriums und des Rates weder
eine andere Funktion in irgendeinem Organ oder @mender IFSA zur gleichen Zeit ibernehmen,
noch kénnen sie Reprasentant irgendeines Mitgliedis

Direktorium, BoA, Rat, Sekretariat und Kommissiorggben sich interne Bestimmungen und fiihren
dariiber kontinuierlich Buch. Sie berichten den géani Organen und Gremien regelmafig Uber ihre
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(10.1)

(10.2)

(10.3)

(11.1)

(11.2)

(12.1)

(12.2)

(12.3)

(12.4)

Aktivitaten, wie in der Geschéftsordnung festgelegt

Sollte es, aufgrund langerer Abwesenheit einesligs des Direktoriums oder des Rates, notwendig
sein, so kénnen die Aufgaben des abwesenden Miggidurch ein Mitglied des Direktoriums oder des
Rates, welches mit dessen Rolle am meisten vertsguerfullt werden, (beispielsweise kann der
Vizeprasident bei der Bestatigung von Mitgliedstseitragen helfen), unter der Vorraussetzung, dass
die Mehrheit des Direktoriums oder Rates mit did$leergabe der Verantwortung einverstanden ist.

§10 Die GA

Die GA ist das Beschluss fassende Organ der IFSAsetrt sich zusammen aus allen Mitgliedern der

IFSA. Alle Befugnisse, die nicht nach der Satzueg IfSA oder Kraft Gesetzes anderen Organen oder

Gremien zustehen, sind der GA uUbertragen. Insbesenidt die GA fur folgende Angelegenheiten

zustandig:

(@) Genehmigung des vom Vorstand aufgestellten Budgetdas nachste IFSA-Jahr; Entgegen-
nahme des IFSA-Jahresberichtes des Vorstandesemdbrigen Gremien; Entlastung des

Vorstandes.

(b) Festsetzung der Hohe und Falligkeit des Jahrealyess

(c) Wahl und Abberufung der Mitglieder von DirektoriuiRat, und Kommissionen, sowie, auf
Antrag eines ordentlichen Mitgliedes, auch des &erslungsleiters;

(d) Beschlussfassung uber Anderungen von Satzung oesch@ftsordnung und die Auflésung
des Vereins;

(e) Beschlussfassung tber den Ort des IFSS

()] Ernennung von beratenden und Ehrenmitgliedern.

Jedes ordentliche Mitglied, das seinen Beitragi@net hat, wird reprasentiert durch eine nattdich
Person, die als Reprasentant bevollméachtigt istiddre Unterschrift der Unterzeichnungsberechtigten
dieses Mitgliedes auf dem Abstimmungs-ZertifikAertifikate sind vor Beginn der Sitzung oder
Zusammenkunft der GA durch den Versammlungsleitdrestatigen.

In der GA hat jedes ordentliche Mitglied, das seifeitrag entrichtet hat, eine Stimme, soweit sein
Reprasentant das Abstimmungs-Zertifikat bestatigest nach § 10.2.

g§11 Einberufung der GA

Mindestens einmal im Jahr soll die ordentliche G#sammenkommen. Sie wird vom Sekretariat
einberufen im Auftrage des Direktoriums unter Eihleg einer Frist von acht Wochen
entsprechendem in der Geschaftsordnung festgaleifterfahren. Die Frist beginnt mit der
Absendung der Einladungsschreiben. Die Einladulhglgm Mitglied als zugegangen, wenn sie an die
letzte vom Mitglied dem Sekretariat schriftlich bektgegebene Adresse gerichtet ist. Das
Direktorium setzt die Tagesordnung fest, die Bedtigl der Einladung ist.

Eine auRerordentliche GA kann jederzeit einbervfenden vom Direktorium oder auf schriftlichen
Antrag ans Direktorium unter Angabe des Zwecks ded Griinde durch eine Gruppe ordentlicher
Mitglieder, wenn diese sich aus mindestens 30% atléentlichen Mitglieder zusammensetzt. Sie muss
einberufen werden, wenn das Interesse des Versiad@dert. Fur die au3erordentliche GA gelten die
§ 10, 11.1, 12 und 13 entsprechend.

§12 Beschlussfassung der GA

Die GA wird vom Présidenten, bei dessen Verhindgrurm Vizeprasidenten oder dem Schatzmeister
geleitet. Auf ihren Wunsch werden sie von diesefgAbe entbunden. In diesem Falle, sowie auf
Verlangen der GA nach § 10.1 (c) oder in anderdlefr®estimmt die GA einen Leiter durch Wahl.
Bei Wahlen kann die Leitung der GA fiir die Dauers d&/ahlganges und der vorhergehenden
Diskussion einem Wahlausschuss Ubertragen werden.

Stellvertretender Versammlungsleiter und Protokblér im Versammlungs-Vorstand werden vom
Versammlungsleiter bei Antritt seines Amtes bestimEr hat alle Vollmachten, um den Ablauf zu
erleichtern, eine angemessene Versammlungsleswfigchtzuerhalten und um sicherzustellen, dass
ein korrekter Ablauf der Versammlung eingehalterdwi

Die GA ist nicht o6ffentlich. Géste sowie Presse,néunk und Fernsehen kdnnen von der GA
zugelassen werden.

Die Art der Abstimmung bestimmt der VersammlungdsleiDie Abstimmung muss schriftlich durch-
gefuhrt werden, wenn 30% der anwesenden, stimrobggéen Mitglieder dies beantragt. Die
Abstimmung ist geheim durchzufiihren, wenn ein amwdss, stimmberechtigtes Mitglied dies
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(12.5)

(12.6)

(12.7)

(12.8)

(12.9)

§13

(13.1)

§14

(14.1)

(14.2)

(14.3)

(14.4)

(14.5)

beantragt. Wahlen sind geheim abzuhalten. Briedlidbstimmung der GA ist mdglich, wie in
der Geschéftsordnung beschrieben.

Die GA ist beschlussfahig, wenn 25 % aller ordeh#h stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind.
Bei Beschlussunfahigkeit ist eine briefliche Abstiomg wie in der Geschaftsordnung beschrieben
moglich. Die Anzahl der bestatigten Stimmen derglitder aus einem Land darf nicht mehr als 20%
der insgesamt anwesenden bestatigten Stimmen betragritt solcher Fall ein, fiihren die
Reprasentanten jenes Landes, dessen Stimmargerdinze von 20% aller anwesenden bestétigten
Stimmen Ubersteigt, eine Vorauswahl unter ihremi®en durch in der Weise, dass ihr Stimmenanteil
beschrankt wird auf 20% oder weniger der anwesebdstatigten Stimmen.

Die GA fasst Beschlisse nur zu Tagesordnungspunkeh mit einfacher Mehrheit der Stimmen,
soweit die Satzung nichts anderes vorschreibt.

(a) Zur Anderung der Satzung sind die Teilnahme anAdstimmung von mindestens 30 % aller
ordentlichen stimmberechtigten Mitglieder sowieeeliehrheit von mindestens drei Vierteln  der
abgegebenen gultigen Stimmen erforderlich. Dera@gttazu muss in der Tagesordnung

enthalten sein.

(b) Zur Auflosung der IFSA oder einer Anderung ihresefkes sind die Teilnahme an der
Abstimmung von mindestens 70% aller ordentlicheimreberechtigten Mitglieder sowie eine
Mehrheit von mindestens 50% der abgegebenen gil&gimmen erforderlich. Die GA muss eigens zu
einem solchen Zweck einberufen worden sein.

Wird bei Wahlen im ersten Wahlgang mit den abgegebeStimmen keine Mehrheit erreicht, findet
eine Stichwahl zwischen den Kandidaten bzw. Kartdingruppen statt, welche die beiden hdchsten
Stimmenzahlen erreicht haben. Bei Stimmengleichiv&il ein weiterer Wahlgang abgehalten; sollte
erneut keine Mehrheit sich finden, wird die Angelelgeit durch das Los entschieden.

Uber die Beschlisse der GA st ein Protokoll ao&hmen, das vom jeweiligen
Versammlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu tre&hnen ist. Es soll folgende Feststellungen
enthalten: Ort und Zeit der Versammlung, die P®eso des Versammlungsleiters, seines
Stellvertreters und des Protokollfihrers, die Zaé erschienenen und abstimmenden Mitglieder, die
Tagesordnung, die einzelnen Abstimmungsergebnisse die Art der Abstimmung. Bei
Satzungsanderungen soll der genaue Wortlaut ahgageerden. Das Protokoll wird der nachsten
GA vorgelegt.

Antrage zur Tagesordnung

Antrage der Mitglieder zur Tagesordnung missenS#dsetariat spatestens zwolf Wochen vor Beginn
der GA erreichen, das sie umgehend an den Raenwdiet. Nach unverziglicher Prifung auf
SatzungsgemaRheit gibt dieser sie dem Direktoriugitew Uber spéter eintreffende Antrage zur
Tagesordnung sowie solche, die erst in der GA Hesterden, entscheidet nach Prifung des Rates die
GA.

Direktorium

Der Vorstand des Vereins, das Direktorium, bestelstdem Présidenten, dem Vizeprasidentlsm

Schatzmeister und dem Exekutivsekretéar. Der Vengid rechtlich, gerichtlich wie auRergerichtlich,

durch jeweils zwei Mitglieder des Direktoriums gensam vertreten.

Die Mitglieder des Direktoriums werden von der Gal¢s Jahr einzeln gewdahlt. Scheidet ein Mitglied

des Direktoriums wéhrend der Amtszeit aus, so wdhE Direktorium ein Ersatzmitglied fir die

restliche Amtszeit.

Die aktive Amtszeit fur Mitglieder des Direktoriurssll ein IFSA Jahr beginnend mit deren Wahl und

einer Ubergangszeit bis zum Ende des KalenderjakieschlieRend betragen. Wahrend dieser

Ubergangszeit wird von den Mitgliedern des Direktor erwartet, dass sie dem neuen Direktorium

beratend zur Seite stehen.

Das Direktorium hat vor allem folgende Aufgaben:

(@) Vorbereitung der GA und Aufstellung der Tagesordnun

(b) Einberufung der GA;

(c) Koordination der Aktivitdten von IFSAs Organen u@Gdemien aufer den Kommissionen,
soweit sie nicht ausdriicklich dem Direktoriumarstellt sind.

(d) Aufstellung des Budgets fir jedes IFSA-Jahr, Bubhifiag und Erstellung des IFSA-
Jahresberichtes.

Das Direktorium ist beschlussfahig, wenn mindestdre Direktoriumsmitglieder anwesend sind.

Bei Stimmengleichheit ist die Stimme des Ratsz@iolen und entscheidet. Falls zwei Mitglieder des

Rates fiir einen langeren Zeitraum unerreichbar gimderhalb dessen die Entscheidung getroffen

5



Geéanderte Satzung nach Beschluss durch GA im AR08

(14.6)

(14.7)

(15.1)

(15.2)

(15.3)

(16.1)

(16.2)

(16.3)

(16.4)

werden muss), oder falls nur zwei Mitglieder degeR anwesend sind und diese sich nicht einigen
kénnen, hat der Prasident die entscheidende Stiniiee.Beschlisse des Direktoriums sind zu
Beweiszwecken in ein Beschlussbuch einzutragens dier jeweilige Leiter fuhrt und
unterzeichnet. Dies ist der Prasident oder, imeFaleiner Verhinderung, der Vize-Prasident. Die
Niederschrift soll Ort und Zeit der Sitzung, dierhen der Teilnehmer, die gefassten Beschliisse
und das Abstimmungsergebnis enthalten; § 7.3 gitttsprechend.

Die Vereinigung mehrerer Direktoriumsamter in eifgrson ist unzulassig. Eine Ausnahme kann
gemacht werden im Sinne des § 3.8 der By-Laws.

Mindestens ein Mitglied des Direktoriums nimmt agr GA teil, mit der seine aktive Amtszeit endet
und stellt dabei den IFSA-Jahresbericht vor. Dastghéid des Direktoriums Ubernimmt den
Versammlungs-Vorsitz der GA. Es kann auf Wunsch d@ser Aufgabe entbunden werden und muss
dann nur die Wahl eines neuen Vorsitzenden durelai leiten.

8§15 Sekretariat
Das Sekretariat ist die international verwaltendesehaftsstelle und muss Zugang haben zu
notwendigen Kommunikationsméglichkeiten. Es kantmibleen werden von

@) dem Direktorium mit der méglichen Unterstitzung diéitgliedes am Ort der Geschéaftsstelle,
oder
(b) mindestens drei Studenten des Mitgliedes am @rG@dschaftsstelle

Die Arbeit des Sekretariates wird in beiden Félgs § 15.1 vom Direktorium bzw. dem Rat

angewiesen und geleitet.

(a) Im Falle von 15.1 (a) leitet mindestens ein Mitdliger Direktion, vorzugsweise der Prasident,
und/oder der Exekutivsekretér, das Sekretariat evithdes IFSA Jahres im Sinne der auf der
GA getroffenen diesbeziglichen Vereinbarung. Fufw&ndungen sollte er mit Hilfe des
internen Fonds fir die Direktion des Budgets eriidift werden

(b) Im Falle von 15.1 (b) beruft das ordentliche Miggliam Ort des Sekretariats die drei
Studenten von welchen einer von der GA zum Exekakixetar gewahlt worden sein muss.
Die Studenten, die im Sekretariat arbeiten einigeh auf individuelle Aufgabenbereiche.
Diese missen der Direktion und dem Rat mitgeteitt protokolliert werden.

Die Aufgaben des Sekretariates sind

(a) Organisation aller offiziellen Veréffentlichungen,

(b) Postversand, Fuhrung und Aktualisierung von Archiveind die Weitergabe von
Informationen,

(c) mogliche weitere Aufgaben, die delegiert werden @enGA, dem Direktorium oder dem Rat.

8§16 Rat

Der Rat besteht aus drei Raten aus unterschiedlitf@dern, die jedes Jahr einzeln von der GA
gewahlt werden. Bei mehreren Bewerbern aus einemd kard in einer Vorwahl einer von ihnen zum
Kandidaten bestimmt. Scheidet ein Mitglied des Raterzeitig aus, so wahlt der Rat fir die restliche
Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds ein Erggtiad.

Die aktive Amtszeit des Rates umfasst das IFSA Baljinnend mit dessen Wahl. Der Rat bestimmt

ein Mitglied, welches wahrend einer Ubergangszést 2um Ende des Kalenderjahres mitarbeitet.

Wahrend dieser Ubergangszeit wird von jenem Mitgkewartet, dass es dem neuem Rat hilfreich zur

Seite steht.

Mindestens einmal im Vierteljahr soll eine Sitzuthgs Rates stattfinden, § 9.3 gilt entsprechend. Die

Beschlusse des Rates sind zu Beweiszwecken Besichlussbuch einzutragen und vom Sitzungsleiter,

welches das jeweils alteste Ratsmitglied ist, mienschreiben, § 9.3 gilt entsprechend. Beschlsissk

im IFSA-Jahresbericht zu dokumentieren.

Der Rat erfiillt folgende Aufgaben:

(@) Prufung von Mitgliedern und Bewerbern um die Migglschaft und Aufnahme neuer
Mitglieder,

(b) Prufung von Vorschlagen zur Tagesordnung auf Sgegemalheit,

(c) Uberpriifung des IFSA-Jahresberichtes fir die GA uRdifung des Berichts des
Schatzmeisters Uber Konten und Buchfuhrung eins8ltih einer unterschriebenen
Bestatigung an die GA, die mégliche Unregelméaligkebenennt bzw. bestatigt, dass keine
solchen gefunden wurden.

(d) Beratung und Uberwachung aller Organe und Gremien IBSA eigeninitiativ oder auf
Anfrage,

(e) Vermittlung bei internen Meinungsverschiedenheited Streitfragen,

® notigenfalls weist der Rat den Vizeprasidenten dig Aufgaben des Prasidenten zu
Ubernehmen.

6
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(16.5)
(16.6)

(17.1)

(17.2)

(17.3)
(17.4)

(18.1)

(18.2)

(18.3)

(18.4)

Mindestens ein Mitglied des Rates nimmt an dert@idie seine aktive Amtszeit beendet.

Wenn ein Ratsmitglied seinen Auftrag in einem Zeitn von zwei Monaten nicht erfillt, so kann das

Direktorium beginnen, einen Ersatz fiir ihn zu sucHeie Stelle sollte 15 Tage lang ausgeschrieben
werden und die Ausschreibung muss fir alle IFSAghitler einsehbar sein. Nach dieser Zeitspanne
wird das neue Ratsmitglied von Direktorium und gatvahlt.

8§17  Kommissionen

Kommissionen sind ausfiihrende Gremien der IFSA, dien der GA in beliebiger
Zusammensetzung und zu jedem Zweck eingerichtetdeme kdnnen. Die Mitglieder von
Kommissionen werden fur ein Jahr von der GA erhaWeitere Mitglieder konne innerhalb des Jahres
ernannt werden nachdem sie vom Rat und von derremdéitgliedern der betreffenden Kommission
gebilligt wurden.

Die Kommissionen und ihre Aufgaben werden im Vensdumgsprotokoll festgelegt und gelten nach
deren Abstimmung fur ein IFSA-Jahr.

Mindestens ein Mitglied jeder Kommission soll am @A teilnehmen, die ihre Amtszeit beendet.

Wenn der Leiter einer Kommission seine Aufgabeinem Zeitraum von zwei Monaten nicht erflillt,
oder zuriicktreten mochte, so kann das Direktoriegirimen, nach einem Ersatz fiir ihn zu suchen. Die
Stelle sollte 15 Tage lang ausgeschrieben werddrdimAusschreibung muss fiir alle IFSA-Mitglieder
einsehbar sein. Nach diesem Zeitraum wird der Keuemissionsleiter vom Rat ernannt.

8§18 Liaison Officer

Der Liaison Officer (LO) ist der Vermittler zwischen dESA und einem professionellen Partner der IFSA.
Er wird durch die GA fur ein Jahr ernannt (oder dudelm Rat, wenn wahrend der GA niemand fur diese
Position vorgeschlagen wird und sich wahrend des 1B&#es jemand fir selbige interessiert).

Die LO’s haben folgende Hauptaufgaben:

€) Die Aufrechterhaltung eines regelmafRigen Kontaki# dem IFSA-Prasidenten und
der Partnerorganisation.

(b) Die Arbeit mit beiden Parteien, um angemesseneilearungen tber gemeinsame
Aktivitaten zu treffen.

(c) Das Bewusstsein der Organisationen zueinandahzien.

(d) Ein effizienter Wechsel zum nachsten Liaisonicaff

Der LO kann unter keinen Umstanden fir die IFSA bindeBdtscheidungen ohne die Zustimmung des
Prasidenten treffen.

Wenn ein LO seine Aufgabe in einem Zeitraum voniziMenaten nicht erflllt, oder zurlcktreten
mochte, so kann das Direktorium beginnen, nachneiBesatz fur ihn zu suchen. Die Stelle sollte 15
Tage lang ausgeschrieben werden und die Ausscigeiinuiss fir alle IFSA-Mitglieder einsehbar sein.
Nach diesem Zeitraum wird der neue LO vom Rat arhan

D. Auflésung, Inkrafttreten

(19.1)

(20.1)

(20.2)

8§19  Auflésung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann nur von einer eigdagu einberufenen GA mit einer Mehrheit
entsprechend 8 12.7(b) beschlossen werden. SofernMitgliederversammlung nichts anderes
beschliel3t, sind zwei Mitglieder des Direktoriugemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren. Die
vorstehenden Vorschriften gelten entsprechend dir Feall, dass der Verein aus einem anderen Grund
aufgeldst wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

§ 20 Inkrafttreten

Diese Satzung wurde beschlossen von den Teilnehderdritten Plenarsitzung der GA am 9. August
2008 beim 36. IFFS in der Republik Bulgarien unitt tin Kraft mit der Eintragung durch das
zustandige Gericht.

Diese Satzung ersetzt die offiziell registriertéihere Satzung der IFSA, die zuletzt beschlossexdevu
von der GA am 3. Juli 2007 beim 35. IFFS in depidik Stdafrika.
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International Forestry Students Association

Geschéftsordnung

Diese Geschaftsordnung dient dazu, die Satzuni-&# zu realisieren, zu vervollstandigen und zéwaern.

(Nummerierung in Ubereinstimmung mit den Paragrapler Satzung)

(1.2)

(3.1)
(3.2)

(4.2)

(5.1)

(6.1)

(7.8)

(8.2)

A. Allgemeines
g1 Name und Sitz

Der Sitz der IFSA kann am Ort des eintragendendB&rs verbleiben unabhangig vom Aufenthaltsort
der Organe und Gremien der IFSA.

82 Logo

Jegliche Anderungen am Logo der IFSA miissen vorGaegenehmigt werden. Das IFSA-Logo darf
nur zu offiziellen, die IFSA betreffenden Angelebeiten verwendet werden.

83 Vision und Mission

Jegliche Ergéanzungen der Vision der IFSA muss duielé genehmigt werden
Jegliche Ergénzungen der Mission der IFSA muss diielGA genehmigt werden

§4 Zweck

Eine Anderung des Zwecks des Vereins muss demrrligén Amtsgericht am Sitz der IFSA und dem
Finanzamt am Ort der Geschéaftsstelle der IFSAetgilf werden.

8§85 Gemeinnutzigkeit

Um als gemeinnitziger Verein vom zustandigen Fiaarizanerkannt zu werden, muss IFSA eine
Geschéaftsstelle am Ort dieses Finanzamtes halbmmeilem Umzug ist das zustdndige Finanzamt zu
verstandigen.

86 Sprache, Geschéfts- und Finanzjahr

€) Die Englische Sprache ist zwingend erfordedia alle formalen Dokumente und
Korrespondenzen wie Sitzungsprotokolle der GApgite, IFSA-News, Jahres- und
Fortschrittsberichte.

(b) Mitgliedschaftsantréage kénnen auch in andepadhen gestellt werden, falls es eine
Ubersetzungsquelle gibt. Zur Verbreitung von Infationen tber die IFSA sind andere
Sprachen erlaubt, wenn dies im Weiteren dem ZwdekdFSA dient.

(c) Die IFSA ist bestrebt ihre Dokumente in andepeachen zu tbersetzen.

B. Mitgliedschaft

8§87 Mitglieder

Die beratenden Mitglieder werden fur funf Jahreaant. Dieser Periode kann auf Wunsch

verlangert werden.

(b) Der freiwillige Austritt des Mitglieds muss dem Bktorium oder Sekretariat schriftlich mit
einer Frist von 12 Wochen im Voraus mitgeteilt weard

§8 Mitgliedsbeitrage, Pflichten und Stimmrechte

Jahrliche Mitgliedsbeitrage und finanzielle Mindegerstitzungen sind im voraus fir das jeweilige
Jahr der Mitgliedschaft zu entrichten und betragen

1
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(a) einen jahrlichen Mitgliederbeitrag in Hohe von R6ro fir ordentliche Mitgleider aus LDC-
Staaten (Least Developed Countries) und LMIC-Staét®wer Middle Income Countries),
105 Euro fir ordentliche Mitglieder aus OECD-Staat@rganisation for Economical
Cooperation and Development) und 50 Euro fir ofidmt Mitglieder aus anderen Staaten.
Mitgliedern aus LD&, LMIC- und anderen Staaten wird das erste Jahiigliedsbeitrag
geschenkt. Auf gut begrindeten Antrag kann das kRireim diesen Beitrag fir
Einzelmitglieder senken.

(b) einen jahrlichen Mitgliederbeitrag in Hohe von BGro fur assoziierte Mitglieder aus LDC
Staaten, 75 Euro fur assoziierte Mitglieder aus OES&taaten und 40 Euro fir assoziierte
Mitglieder anderer Staaten. Auf gut begrindetenrdgkann das Direktorium diesen Beitrag
fur einzelne Mitglieder senken.

(c) eine niedrigste finanzielle Unterstitzung in Holo& B0 Euro fir unterstitzende Mitglieder.

C. Vereinsorgane, Gremien

(9.2)
(9.6)

(10.1)

8§89 Vereinsorgane und Gremien

Gremien sind keine Organe im Sinne des § 31 BGB.

(a) Direktorium, Sekretariat und alle Kommissionen haliem Rat auf Anfrage, zumindest
aber alle vier Monate einen kurzen Bericht ztiagtesn Gber ihre Aktivitaten.

(b) Sekretariat, Rat und alle Kommissionen haben derakikirium auf Anfrage, zumindest aber
alle vier Monate einen kurzen Bericht zu erstatiber ihre Aktivitaten.

(c) Direktorium, Sekretariat, Rat und alle Kommissiohaen der GA einen

jahrlichen Bericht Uber ihre Aktivitaten zu ergéait (zum IFSA-Jahresbericht siehe in dieser
Geschaftsordnung unter § 14.4 (d)).

§10 GA
Die Tagesordnung einer Sitzung der GA muss folg&tdektur aufweisen:

* Erste Plenarsitzung

1. Eréffnung der ordentlichen GA und der Ersten Pisiteung durch ein Mitglied des Direktoriums,
2.[ Bei Bedarf Wahl des Versammlungs-Vorstandes,]

3. Verkiindung der Anzahl anwesender, abstimmungshggéer Stimmen durch den stellvertretenden
Versammlungsleiter,

4. Tagesordnung der GA: Verteilung der Tagesordnungigie auf die verschiedenen Plenarsitzungen,
5. Tagesordnung der Plenarsitzung,

6. Bestéatigung der Abstimmungsergebnisse der letztemausgegangenen Sitzung der Haupt-
versammlung,

...... Tagesordnungspunkte (TOPs) und

X. SchlieBung der Plenarsitzung.

* Zweite, dritte etc. Plenarsitzung

1. Eréffnung der Plenarsitzung

2. Verkiindung der Anzahl anwesender, abstimmungshggéer Stimmen durch den stellvertretenden
Versammlungsleiter,

3. Tagesordnung der Plenarsitzung,

...... TOPs und

X. SchlieBung der Plenarsitzung.

* Letzte Plenarsitzung

1. Er6ffnung der Plenarsitzung

2. Verkiindung der Anzahl anwesender, abstimmungsbegéer Stimmen durch den stellvertretenden
Versammlungsleiter,

3. Tagesordnung der Plenarsitzung,

...... TOPs und

X. SchlieBung der letzten Plenarsitzung und der GA.

(PP TOPs = jahrlich wiederkehrende Angelegeteinei(Tagesordnungspunkte), die wie folgt zu

behandeln sind; auch die nicht regelmafig auftdsterngelegenheiten [in eckigen Klammern] sindjefiigt:

2
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Informationen aus den Lokalen Vereinen und Mitgied
[allgemeine Vorschlage

Vorschlage zum Erneuerung von Kommissionen
Anderung and Abstimmung des Budgets (Schatzmeister)

Folgendes muss in dieser Reihenfolge behandeltemerd

(11.1)

(12.4)

Bericht des Exekutivsekretars,

Bericht des Schatzmeisters,

Bericht des Rates =zum Jahresbericht, einschlieRlieiner Bestatigung Uber maogliche
UnregelmaRigkeiten bzw. Korrektheit des Berichtes 8chatzmeisters,
Bericht des Sekretariates,

Berichte der Kommissionen,

Bericht des Rates,

Bericht des Prasidenten,

Bericht des Vize-Prasidenten,

Bestatigung des IFSA-Jahresberichtes,

Bestatigung des Finanzberichtes vom letzten IFS#%;Ja

Bestatigung des Finanzberichtes vom letzten Kalgaioie

Vorstellung der Kandidaten fur die IFSS- Ausrichgutir das Ubernachste Jahr,
Wahl des Ausrichters des IFSS fir das Ubernachste J

[Vorstellung der IFSA-Strategie]

Nachverfolgung der Erfullung der IFSA-Strategie

Vorschlage zur Anderung der IFSA-Strategie und &eging durch die GA
[Vorstellung neuer Kommissionen und Bestatigungdutie GA]
Vorstellung / Aufstellung der Kandidaten fir die klen,

Entlastung des Direktoriums durch die GA,

Entlastung des Rates durch die GA,

Wahl der Mitglieder von Direktorium und Rat.

§11 Einberufung der GA

(a) Das Direktorium erstellt die vorlaufige Tagesomdgu fur die GA unter

Berucksichtigung der fristgerecht eingegangenatzunigsgemalien Antrdge der Mitglieder

und reicht sie dem Sekretariat spatestens zehm&viogor der GA ein.

(b) Das Sekretariat sendet spatestens acht Wocherew@Aldie Einladung dazu zusammen mit
den Zertifikaten an die Mitglieder.

§12 Beschlussfassung der GA

Briefliche Abstimmung ist mdglich auf Wunsch des rdbtoriums, im Falle mangelnder
Beschlussfahigkeit nach § 12.7, oder auf Antrag mimdestens 10% aller ordentlichen Mitglieder. Der
Vorschlag, Uber den abgestimmt werden soll, muss wen Zeichnungsberechtigten aller
Vorschlagenden autorisiert sein und mindestenszebchWochen, bevor die GA darliber entscheidet,
beim Sekretariat eingegangen sein. Die brieflicHesttnmung wird vom Sekretariat durchgefuhrt
entsprechend dem folgenden Verfahren:

(@) nach dem rechtzeitigen Eingang eines Antrages seladeSekretariat ihn umgehend an den
Rat zur Bewertung und an das Direktorium zur Infation,

(b) der Rat sendet binnen zwei Wochen nach Erhalt désvetieten Antrag an das Sekretariat
zuriick,

(c) das Sekretariat sendet einen vom Rat fir satzungggeéefundenen Antrag zusammen mit

den Empfehlungen des Antragstellers und der Bewgrties Rates (sowie einer méglichen
Bewertung durch das Direktorium) an die ordentliciitglieder; im Falle einer Bewertung
als nicht satzungsgemalR durch den Rat werden aflierldgen an den Antragsteller
zurlickgereicht.

(d) Der Stichtag fiur das Eintreffen der Stimmen dereattichen Mitglieder zum Antrag beim
Sekretariat ist auf spatestens sechs Wochendwmnhversand festzulegen.

(e) Das Sekretariat zahlt die rechtzeitig eingegangegéhigen Stimmen aus und informiert die
Organe, Gremien und Mitglieder umgehend Uberatgsbnis.
()] Die Beschlisse treten umgehend in Kraft.

3
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(12.5)

(14.4)

(15.3)

(16.4)

Im Falle einer Beschlussunfahigkeit der GA wegemgernger Anwesenheit ordentlicher Mitglieder
stellt das Direktorium die notwendigen Abstimmungeisammen und reicht sie binnen vier Wochen
nach Ende der GA dem Sekretariat ein. Dies senplétestens sechs Wochen nach der GA die
Unterlagen an alle stimmberechtigten Mitglieder krieflichen Abstimmung nach dem Verfahren, wie
die Geschaftsordnung unter Punkt (10.4) (2) (fyarsieht.

§13 Antrage zur Tagesordnung
8§14 Direktorium

(d) Der Préasident bereitet den IFSA-JahresberichtiiikA vor, in dem er die
Aktivitaten wahrend des abgelaufenen IFSA-Jahsies die damit verbundenen Kosten
und Einnahmen auffihrt und den erreichten Nutzenjeder Aktivitat darstellt. Der
Schatzmeister bereitet den Finanzbericht fir daige IFSA-Jahr vor und présentiert diesen in
der GA. Der Schatzmeister prasentiert auch dearZimericht fir das abgeschlossene
Kalenderjahr, der von dem vorigen Schatzmeistegearbeitet wurde. Seine Abrechnung ist
vom Rat zu priifen. Die Berichte der Ubrigen GrengiRat, Sekretariat und Kommissionen)
werden dem IFSA-Jahresbericht beigefigt.

§15 Sekretariat

Die an das Sekretariat delegierten Aufgaben koivestehen aus:

(a) Erstellung und Herausgabe von offiziellen \fenitlichungen der IFSA, unter Aufnahme
von Artikeln von Mitgliedern, Organen oder Gremien;

(b) Unterhaltung eines Archivs fur die Adressen wdeh organisatorischen Zustand aller
IFSA-Mitglieder;

(c) Unterhaltung eines Archivs fir Adressen undinfationen tber die Forst-Fakultaten und
Forst-Studenten-Organisationen und -Vereine wetfwei

(d) Unterhaltung eines Archivs fir die IFSA-Korrespenz (inklusive des Informations-
Magazins);

(e) Unterhaltung eines Archivs fur die Satzung, d¢héftsordnung, Protokolle und
Abtimmungs-ergebnisse der GA und passt die Besting®i entscheidungsgeman an;

(f) Durchfuhrung der brieflichen Abstimmungen @A (8 12.5 der Satzung);

(g) Betrieb des internen Postversands fur Mitglie@rgane oder Gremien an jedes Mitglied,
Organ oder Gremium;

(h) Betrieb des Versands von Korrespondenz zwisdleneins-Organen/-Gremien der IFSA
und AulRenstehende,

(i) inklusive der Kommunikation mit dem eintragend8ericht und dem Finanzamt,

() Verwaltung der Bar-Kasse und Buchhaltung undtigung nétiger Ausgaben nach
Anweisung des Schatzmeisters.

8§16 Rat
(a) Der Rat beurteilt die Eignung von Mitgliedern delnaob sie

i) die Satzung und die Geschéaftsordnung einhalten

ii) alle Informationen bezuglich IFSA an ihre glieder weitergeben,

i) ihren Mitgliedern die Mitarbeit bei IFSA eriglichen,

iv) die Mitgliedsbeitrage bezahlen wie in derZiig und Geschaftsordnung festgelegt,

V) soweit sie einen Reprasentanten zur GA entsgrgicherstellen, dass

diese(r) kompetent und durch ein Abstimmuegtifikat autorisiert ist (Satzung §10.2).

8§17  Kommissionen

§ 18 Liaison Officers
D. Auflésung, Inkrafttreten
§19  Auflésung des Vereins

§20 Inkrafttreten
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(20.1) Diese Geschaftsordnung wurde beschlossen von dérefiimern der dritten Plenarsitzung der GA am
9. August 2008 beim 36. IFFS in der Republik Bulgamund tritt in Kraft mit der Eintragung durch das
zustandige Gericht.

(20.2) Diese Geschéaftsordnung ersetzt die offiziell regige, frihere Satzung der IFSA, die zuletzt
beschlossen wurde von der GA am 3. Juli 2007 b&niFF-S in der Republik Sidafrika.
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